
 

ที ่PLAT 04/2569  

 วนัท่ี 27 มีนาคม 2569 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) 

เรียน ท่านผู้ ถือหุ้น  

ส่ิงที่ส่งมาด้วย  

1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

2. รายงานประจ าปี แบบ 56-1 e-One Report 2568 (ในรูปแบบ QR Code)  

3. ประวตัิและประสบการณ์ท างานของกรรมการท่ีเสนอแตง่ตัง้ 

4. ประวตัิและประสบการณ์ท างานของผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 

5. ข้อมลูกรรมการอิสระท่ีเป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะ 

6. นิยามกรรมการอิสระ 

7. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 

8. ข้อบงัคบับริษัทฯ เก่ียวกบัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

9. ข้อปฏิบตัิส าหรับการเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) 

10. แบบฟอร์มลงทะเบียนส าหรับการเข้าร่วมประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) 

11. นโยบายความเป็นส่วนตวัของผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุ ส าหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

12. หนงัสือเชิญประชมุ โดย TSD (วาระการประชมุแบบย่อ) 

 

ด้วย บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จะจดัการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569  

ในวันอังคารที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการจดัประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) ตามกฎหมาย

และกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี ้

 

 

 

 

 



วาระที่ 1 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

 วัตถุประสงค์และเหตุผล : 

บริษัทฯ ได้สรุปผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และการเปล่ียนแปลงที่ส าคญัในรอบปีที่ผ่านมา ซึง่ปรากฏใน
รายงานประจ าปี แบบ 56-1 e-One Report 2568 ในรูปแบบของ QR Code ที่ปรากฏบนหนงัสือน าส่ง และ
เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ซึง่ก าหนดให้คณะกรรมการบริษัท แถลงผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 
ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นรับทราบ ดงัมีรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ าปี แบบ 56-1 e-One Report 2568 
ที่ได้น าส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนงัสือเชิญประชุมในครัง้นี  ้(สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 ในรูปแบบ
ของ QR Code) 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท :  

คณะกรรมการบริษัท เห็นควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 ต่อที่ประชุมสามัญ 
ผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ได้รับทราบ 

หมายเหตุ :  เนื่องจากวาระนี ้เป็นวาระเพื่อรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนน 

 

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบัญชี
สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
ข้อบังคับของบริษัท บริษัทฯ ได้จัดท างบฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับรอบปีบัญชี 
สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนุญาตแล้ว ตามที่แสดงไว้ใน
รายงานประจ าปี แบบ 56-1 e-One Report 2568 เพื่อน าเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิ 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท :  

คณะกรรมการบริษัท เห็นควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมตัิงบฐานะ
การเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่ง
ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนุญาตแล้ว โดยคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท 
ได้แสดงความเห็นไว้ใน “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ” และ “รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน” ตามล าดับ ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี  แบบ 56-1 e-One 
Report 2568 ที่ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครัง้นี ้(สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 
ในรูปแบบของ QR Code) 

 

 



สรุปสาระส าคัญของงบการเงินรวมของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบัญชี สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
เปรียบเทียบกับปี 2567 เป็นดังนี ้

                                         (หน่วย: ล้านบาท) 

รายการ ปี 2568 ปี 2567 ผลแตกต่าง 

ล้านบาท ร้อยละ 

รวมสินทรัพย์ 13,778.5 11,776.6 2,001.9 17.0 

รวมหนีสิ้น 5,296.6 3,724.5 1,572.1 42.2 

รวมส่วนของผู้ ถือหุ้น 8,481.9 8,052.1 429.8 5.3 

รายได้รวม 2,707.0 2,558.0 149.0 5.8 

ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปี 429.8 409.0 20.8 5.1 

ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) 0.15 0.15 0.0 0.0 

หมายเหตุ :  มติวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร เพื่อจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด จากผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : 

ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) มาตรา 115 และ
ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 44 ก าหนดไว้ว่า “ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ใน
กรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล เงินปันผลนัน้ให้แบ่งตามจ านวนหุ้น 
หุ้นละเท่า ๆ กัน” 

ทัง้นี ้บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะ
กิจการ หลงัหกัภาษีและหลงัหกัทุนส ารองตามกฎหมาย โดยในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลในแต่ละคราว 
บริษัทฯ จะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจยัต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง เช่น การด ารงเงินไว้เพื่อการ
ลงทนุในอนาคต หรือเพื่อจ่ายช าระคืนเงินกู้ยืม หรือใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนภายในบริษัทฯ  

จากผลการด าเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 575.67 บาท และมีก าไรสทุธิ
ตามงบการเงินรวมจ านวน 429.79 ล้านบาท 

 

 

 



คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไรสทุธิ 
ประจ าปี 2568 เพื่อจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในอตัราหุ้นละ 0.02 บาท จาก
จ านวนหุ้นที่ออกและเรียกช าระแล้วทัง้หมด 2,800.00 ล้านหุ้น คิดเป็นจ านวนเงินปันผลรวมทัง้สิน้ 56.00 
ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 9.73 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 13.03 
ของก าไรสทุธิตามงบการเงินรวม  

ทัง้นี ้อตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวไม่เป็นไปตามสดัส่วนที่ก าหนดไว้ในนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษัทฯ เนื่องจากบริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องส ารองเงินไว้เพื่อรองรับแผนการลงทุนในระยะยาว และเพื่อ
ประโยชน์สงูสดุของบริษัทฯ ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายในอนาคต 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท :  

คณะกรรมการบริษัท จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนมุตัิจดัสรร
ก าไรสุทธิประจ าปี 2568 เพื่อจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอัตรา 0.02 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจ านวนเงิน
ทัง้สิน้ 56.00 ล้านบาท  

โดยก าหนดรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินปันผลข้างต้นในวนัที่ 11 มีนาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่
ผู้ถือหุ้นในวนัที่ 27 พฤษภาคม 2569 ทัง้นี ้สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าว ยงัมีความไม่แน่นอน โดย
บริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผล เมื่อได้รับการอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 แล้ว  

ข้อมูลการเปรียบเทียบกับอตัราการจ่ายเงนิปันผลในปีที่ผ่านมา 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล งบการเงนิ 

ปี 2568 

งบการเงนิ 

ปี 2567 

1. ก าไรส าหรับปี งบการเงินเฉพาะกิจการ (ล้านบาท) 575.67 668.48 

2. ก าไรส าหรับปี งบการเงินรวม (ล้านบาท) 429.79 408.97 

3. จ านวนหุ้น (ล้านหุ้น) 2,800.00 2,800.00 

4. เงินปันผลจ่ายอตัราต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.02 งดจา่ยเงินปันผล 

5. รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ล้านบาท) 56.00 งดจา่ยเงินปันผล 

6. อตัราการจ่ายเงินปันผลเมื่อเทียบกบัก าไรสทุธิส าหรับปี  

    (งบการเงินเฉพาะกิจการ) (ร้อยละ) 

9.73 งดจา่ยเงินปันผล 

7. อตัราการจ่ายเงินปันผลเมื่อเทียบกบัก าไรสทุธิส าหรับปี  

    (งบการเงินรวม) (ร้อยละ) 

13.03 งดจา่ยเงินปันผล 

หมายเหตุ : มติวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมตัิ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 



วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : 

มาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติ บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 17 ก าหนด 
ไว้ว่า “ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง  1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการ 
ในขณะนัน้ ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนที่ใกล้ที่สุด
กับส่วน 1 ใน 3 กรรมการซึง่พ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลบัเข้ามารับต าแหน่งอีกได้”  

ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้แจ้งข่าวต่อผู้ ถือหุ้นผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ เพื่อเรียนเชิญผู้ ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติ บริษัทมหาชนจ ากัด  
พ.ศ. 2535 พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 และหลกัการก ากับดูแลกิจการของ
บริษัทฯ เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการบริษัท รวมทัง้ เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชมุ ส าหรับ
การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ของบริษัทฯ ตัง้แต่วนัที่ 1 ตลุาคม 2568 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 
ไปแล้วนัน้ ซึ่งปรากฏว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอวาระการประชุม และ /หรือ รายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการ
สรรหาเป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 

ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 มีกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน 
ดังนี ้ 

1. ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายสมชยั บญุน าศิริ  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

และกรรมการตรวจสอบ 
3. พล.ต.อ.บุญเพ็ญ บ าเพ็ญบุญ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2569
ได้พิจารณาคุณสมบตัิของกรรมการตามหลกัเกณฑ์และขัน้ตอนการสรรหา โดยพิจารณากลัน่กรองอย่าง
รอบคอบ ระมัดระวังถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญจากหลากหลาย
วิชาชีพ  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีความเห็นว่า กรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ
เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ที่จะเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ มีความเหมาะสม และในกรณี
ที่เป็นกรรมการอิสระจะต้องมีคุณสมบตัิตรงตามค านิยามของกรรมการอิสระของบริษัทฯ โดยที่กรรมการ
อิสระ สามารถแสดงความเห็นในเร่ืองต่าง ๆ ได้อย่างอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์หรือกฎหมายต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องก าหนดไว้ 

นอกจากนี ้กรรมการทุกท่านต้องมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามพระราชบญัญัติ บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
ก าหนดไว้ และไม่เคยถกูลงโทษ ไล่ออก หรือปลดออกฐานทจุริตต่อหน้าที่ หรือไม่เคยรับโทษจ าคกุในความผิด
เก่ียวกบัทรัพย์ที่ได้กระท าโดยทจุริต 

 

 



ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท:  

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติของกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ
ประจ าปี 2569 ทัง้ 3 ท่าน อย่างรอบคอบและระมัดระวังแล้ว เห็นว่ากรรมการทัง้ 3 ท่าน เป็นผู้มีความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติเหมาะสมในการด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ จึง
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิให้กรรมการดงักล่าวกลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยในส่วนของกรรมการอิสระ คณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าบุคคลที่
จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่เกี่ยวกับ
กรรมการอิสระ และถึงแม้ว่าจะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระมาแล้ว 12 ปี ต่อเนื่องกัน (หากได้รับการ
เลือกตัง้กลบัเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็น 15 ปี) แต่ก็มิได้ท าให้ความเป็นอิสระ
ขาดหายไป กรรมการอิสระยังคงสามารถให้ความเห็นและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ  เป็นไปตาม
หลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้องได้อย่างถูกต้อง รวมถึงมีความรู้ ความเชี่ยวชาญ อนัเป็นประโยชน์สงูสดุแก่บริษัทฯ 
อีกด้วย ดงันัน้ จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้
กรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเข้าด ารงต าแหน่งเดิม ต่อไปอีกวาระหนึ่ง ดงันี ้

1. ศาสตราจารย์ไชยยศ เหมะรัชตะ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายสมชยั บญุน าศิริ  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

และกรรมการตรวจสอบ 
3. พล.ต.อ.บญุเพ็ญ บ าเพ็ญบญุ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ด้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทฯ ก าหนด และมีคณุสมบตัิ
เป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้แสดง
ประวตัิกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อ รายละเอียดของความสมัพนัธ์ในลกัษณะที่เก่ียวข้องของกรรมการที่
ได้รับการเสนอชื่อแต่งตัง้ รวมถึงรายละเอียดที่เก่ียวกับการด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียน/
บริษัทฯ/กิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ ไว้ใน “ประวตัิและประสบการณ์
ท างานของกรรมการที่เสนอแต่งตัง้” (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3)  

หมายเหตุ : มติวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมตัิ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 และการจ่ายโบนัสกรรมการจาก
ผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : 

การก าหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการตามพระราชบัญญัติ  บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 90 
บัญญัติว่า “ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตาม
ข้อบงัคบัของบริษัท” 

ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 22 ก าหนดว่า “กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัท 
ในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น” 



บริษัทฯ ได้ก าหนดนโยบายและหลกัเกณฑ์ รวมถึงขัน้ตอนการเสนอค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท 
และคณะกรรมการชุดย่อย ซึ่งต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาเห็นชอบให้น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้น  

จากการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2569 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้มีมติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 โดยพิจารณาก าหนดอตัราค่าตอบแทนให้สอดคล้องกับภาระหน้าที่ 
และความรับผิดชอบของคณะกรรมการแต่ละชุด และสามารถเปรียบเทียบกับอัตราค่าตอบแทนของบริษัท 
จดทะเบียนในอุตสาหกรรมเดียวกนัทีม่ีขนาดใกล้เคียงกนัได้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
จึงขอเสนอค่าตอบแทนรายเดือนและเบีย้ประชุมของกรรมการทุกชุด ประจ าปี 2569 ในอัตราเดิมเท่ากับ
ปี 2568 นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้มีมติเสนอการจ่ายโบนสัของ
คณะกรรมการบริษัท จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 ในวงเงินไม่เกิน 1.5 ล้านบาท เพื่อเป็นการ
ตอบแทนความทุ่มเทในการปฏิบตัิภารกิจของคณะกรรมการบริษัท 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท :  

คณะกรรมการบริษัท เห็นควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติ
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2569 ในอตัราเดิมเท่ากับปี 2568 
และ การจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 ในวงเงินไม่เกิน 1.5 ล้านบาท โดยมี
รายละเอียด ดงันี ้

1. ค่าตอบแทนรายเดือน 

กรรมการจะได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือน ไม่ว่าจะมีการประชมุหรือไม่ ยกเว้น กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
หรือพนกังานบริษัทฯ จะไม่ได้ค่าตอบแทนรายเดือน  

                                                          (หน่วย: บาท/เดือน) 
ต าแหน่ง ปี 2569 (ปีที่เสนอ) ปี 2568 

ประธานกรรมการ 250,000 250,000 

กรรมการ 40,000 40,000 

2. เบีย้ประชุม 

        (หน่วย : บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
ต าแหน่งประธานกรรมการ ต าแหน่งกรรมการ 

ปี 2569  
(ปีที่เสนอ) 

ปี 2568 
ปี 2569  

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2568 

คณะกรรมการบริษัท 50,000 50,000 20,000 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 40,000 40,000 30,000 30,000 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 30,000 30,000 20,000 20,000 



3. โบนัส 

การจ่ายโบนัสกรรมการ ในวงเงินไม่เกิน 1.5 ล้านบาท เพื่อเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับกรรมการ โดย
ก าหนดเป็นวงเงิน ซึ่งได้พิจารณาความเก่ียวโยงกับผลการด าเนินงานของบริษัท และผลการปฏิบตัิงานของ
คณะกรรมการบริษัทในปีที่ผ่านมา 

                                                         (หน่วย: บาท) 

คณะกรรมการบริษัท 
ปี 2569 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2568  

 

โบนสักรรมการ (จา่ยครัง้เดียว) วงเงินไม่เกิน 1.5 ล้านบาท  งดจา่ย 

ทัง้นี  ้ในปี 2568 และ 2569 บริษัทฯ ไม่มี  ผลประโยชน์ / สิทธิประโยชน์ อื่นใด ให้แก่กรรมการอีก 
นอกเหนือจากค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม และโบนสั ที่เป็นจ านวนเงินตามที่ได้ระบุอยู่ข้างต้น 

หมายเหตุ :    มติวาระนี ้จะต้องได้รับการอนมุตัิ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่ สองในสาม ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : 

ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 39 ก าหนดว่า “คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน  
ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท เสนอต่อที่ประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณา
อนุมัติและคณะกรรมการต้องจดัให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและงบก าไรขาดทุนนัน้ให้เสร็จ  ก่อนที่จะ
น าเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น” 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2569 โดยได้ประเมินจากคุณภาพของ
ผลงานการตรวจสอบปี 2568 (บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
ตัง้แต่ปี 2556 – 2568 เป็นระยะเวลา 13 ปี) รวมถึงทกัษะความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ในการ
ตรวจสอบ และความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชี ตามรายละเอียดที่ปรากฏอยู่ใน “รายงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ” และ “รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน” ตามล าดบั ซึ่งได้
แสดงอยู่ในรายงานประจ าปี แบบ 56-1 e-One Report 2568 ที่ได้จดัส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมกับหนงัสือเชิญ
ประชุมในครัง้นี ้(สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2)  

คณะกรรมการตรวจสอบจึงได้ให้ความเห็นและน าเสนอให้คณะกรรมการบริษัท เสนอต่อที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบญัชี
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ าปี 2569 โดยมีรายชื่อผู้สอบบญัชี ดงัต่อไปนี ้ 

1. นายวชัรินทร์ ภสัรพงษ์กลุ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 6660  
(เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ในปี 2567 – 2568  
เป็นจ านวน 2 ปี) หรือ 
 



2. นางสาววธู ขยนัการนาวี  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 5423  

(ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ) หรือ 

3. นางสาวสทุธิรักษ์ ฟักอ่อน  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 7712 

(ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ) 

และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ดงันี ้
                                      (หน่วย : บาท) 

รายละเอียด 
ปี 2569 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2568  

ค่าสอบบัญช ี

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 2,600,000 2,700,000 

บริษัทย่อย 2 บริษัท 1,300,000 1,300,000 

รวม 3,900,000 4,000,000 

ค่าบริการอื่น ไม่มีค่าบริการอื่น ไม่มีค่าบริการอื่น 

อนึ่ง ผู้สอบบญัชีทัง้ 3 ราย ไม่ได้เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ ไม่มีความสมัพนัธ์กับบริษัทฯ ไม่มีส่วนได้เสียกับ
บริษัทฯ/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว และไม่ได้ให้บริการ 
เป็นที่ปรึกษาแก่บริษัทฯ แต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยประวัติและประสบการณ์ท างานผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ปรากฏตาม
สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 4 

นอกจากนี ้บริษัทฯ เห็นว่า บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด มีเครือข่ายให้บริการครอบคลมุในหลายประเทศ
และเป็นที่ยอมรับในระดบัสากล ซึ่งท าให้การสอบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่น ามาจดัท างบการเงิน
รวมเป็นมาตรฐานเดียวกัน รวมทัง้ด าเนินการได้ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ และสามารถปฏิบตัิงานด้วยดี
เสมอมา จึงขอเสนอให้บริษัทฯ และบริษัทย่อย ใช้ส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั ตามที่ได้ระบขุ้างต้น 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท :  

คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแล้วเห็นชอบกบัข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นควรเสนอต่อ
ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน  
อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ าปี 2569 โดยมีรายชื่อ ดงัต่อไปนี ้ 

1. นายวชัรินทร์ ภสัรพงษ์กลุ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 6660  
(เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ในปี 2567 – 2568  
เป็นจ านวน 2 ปี) หรือ 

2. นางสาววธู ขยนัการนาวี   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 5423  
(ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ) หรือ 

3. นางสาวสทุธิรักษ์ ฟักอ่อน  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 7712 
(ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ) 



และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ส าหรับค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี และค่าสอบทานงบการเงิน
รายไตรมาสของบริษัทฯ เป็นจ านวนเงิน 2.6 ล้านบาท ต่อปี และบริษัทย่อยจ านวน 2 บริษัท เป็นจ านวนเงิน 
1.3 ล้านบาท ต่อปี รวมเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 3.9 ล้านบาท ต่อปี  

หมายเหตุ : มติวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมตัิ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 7 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

พระราชบญัญัติ บริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 105 วรรค 2 ก าหนดไว้ว่า “เมื่อที่ประชมุพิจารณา
ระเบียบวาระการประชุมตามล าดบัระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนงัสือนดัประชุมแล้ว ผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนบั
รวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่น 
นอกจากที่ก าหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได้” 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองต่าง ๆ เพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมผู้ถือหุ้น 
โดยมีหลักเกณฑ์และวิธีการน าเสนอผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ ตัง้แต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 ถึงวันที่ 
31 ธันวาคม 2568 ซึ่งส าหรับการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 นี  ้ไม่มีผู้ ถือหุ้นน าเสนอเร่ือง
อื่นใด เพื่อบรรจุเข้าเป็นวาระการประชุม 

  

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัท ได้มีมติอนุมตัิการมอบอ านาจให้กรรมการผู้จดัการใหญ่ของบริษัทฯ เป็น
ผู้มีอ านาจในการด าเนินการใด ๆ อนัรวมถึง การออกหนงัสือเชิญประชมุ การเปล่ียนแปลงวนั เวลา และรายละเอียดอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการจดัประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 รวมถึงแก้ไขเพิ่มเติมวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ได้ตาม
ความจ าเป็น และในกรณีมีเหตุสดุวิสยั 

 จึงขอเรียนเชิญผู้ ถือหุ้นทุกท่าน เข้าร่วมประชุมตามวนั เวลา ดงักล่าว ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยบริษัท
มีนโยบายอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มเข้าร่วมการประชุม โดยจะเปิดให้มีการลงทะเบียนล่วงหน้า 
และบริษัทฯ จะใช้วิธีการลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียงผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  จึงขอให้ท่านผู้ถือหุ้น กรุณาศึกษา
รายละเอียดของวิธีการลงทะเบียนเพื่อยืนยนัตวัตน และการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม จากเอกสารข้อปฏิบตัิส าหรับ
การเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดบัที่ 9) โดยผู้ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบฉันทะ ที่มี
ความประสงค์จะเข้าร่วมประชุมและลงทะเบียนยืนยนัตวัตนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จะได้รับ Link เพื่อเข้าร่วมประชุม
ล่วงหน้า 2 วนัท าการ ก่อนวนัประชมุ (วนัศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 หลงั 17.00 น) และในวนัประชุม ระบบจะเปิดให้เข้าร่วม
ประชุมล่วงหน้า 60 นาที ก่อนเวลาเร่ิมการประชมุ 

ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนงัสือเชิญประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 พร้อมเอกสารประกอบการ
ประชุมและแบบหนงัสือมอบฉันทะ ได้ที่เว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่ www.theplatinumgroup.co.th เมนู นกัลงทุนสมัพนัธ์ 
หรือหากผู้ ถือหุ้นต้องการให้ทางบริษัทฯ น าส่งหนงัสือเชิญประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น พร้อมเอกสารประกอบการประชุมและ
แบบหนงัสือมอบฉันทะ รวมทัง้ การส่งค าถามหรือความเห็นเก่ียวกบัวาระการประชุมล่วงหน้า ผู้ ถือหุ้นสามารถส่งอีเมลมายงั 
compsec@theplatinumgroup.co.th 

mailto:compsec@theplatinumgroup.co.th


การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของบริษัทฯ ด าเนินการตามกฎหมาย
และกฎระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวข้อง โดยใช้ระบบการประชุม E-Meeting ที่ด าเนินการโดย บริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล 
จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ ให้บริการระบบ e-AGM ที่มีมาตรฐานตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.
2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม เร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชมุ
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และเป็นผู้ ให้บริการที่ผ่านการประเมินความสอดคล้องด้วยตนเอง  (Self- Assessment) จาก
ส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (ETDA) หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อ 02-079-1811 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้เชิญผู้สอบบญัชีอิสระ เป็นพยานในการลงคะแนนเสียงและดแูลการประชมุให้เป็นไป
อย่างโปร่งใส เพื่อให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์การจดัประชมุผู้ถือหุ้นของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ 

อนึ่ง บริษัทฯ ได้ก าหนดรายชื่อผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น  ประจ าปี 2569 (Record 
Date) ในวนัพธุที่ 11 มีนาคม 2569  

 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

 

 ขอแสดงความนบัถือ 
 

  บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  
   

 
 

(นายสรุชยั โชติจฬุางกรู) 
รักษาการกรรมการผู้จดัการใหญ่ 

 

 

 


