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นโยบายการบริหารความเส่ียง 

 

บริษัท เดอะ แพลทินมั กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย (“บริษัทฯ”) ไดต้ระหนกัถึงควำมส ำคญัและควำมจ ำเป็นที่ตอ้ง 

น ำระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยงตำมมำตรฐำนสำกลมำใชใ้นกำรบริหำร โดยมุ่งหวงัให้พนกังำนทกุระดบัใหค้วำมส ำคญัในกำร

บรหิำรควำมเสีย่งเพื่อลดผลกระทบที่อำจเกิดขึน้ตอ่กำรด ำเนินธุรกิจ รวมถึง มีภำพลกัษณท์ี่ดี และพฒันำกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ 

ใหเ้ป็นไปในแนวทำงเดียวกนัทั่วทัง้องคก์ร จึงไดก้ ำหนดนโยบำยกำรบรหิำรควำมเสีย่ง ดงันี  ้

1. วัตถุประสงค ์

1.1 เพื่อใหค้ณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบริหำร ไดก้ ำหนดแนวทำงในกำรก ำกับดูแล 

กำรบรหิำรควำมเสีย่งที่ส  ำคญัของบรษัิทฯ ไดอ้ยำ่งมีประสทิธิภำพ 

1.2 เพื่อใหส้ำมำรถระบคุวำมเสีย่งหรอืวิกฤตกำรณท์ี่ไมค่ำดคิด และสำมำรถตอบสนองกำรลดควำมสญูเสยี หรอืควำมเสยีหำย

ต่อองคก์รไดอ้ยำ่งเหมำะสมและทนักำรณ ์รวมทัง้ มีกำรก ำหนดมำตรกำรและแนวทำงกำรบริหำรจดักำรควำมเสี่ยงที่เหลอือยู่ 

ใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีองคก์รยอมรบัได ้

1.3 เพื่อใหม้ีกำรสื่อสำรและสรำ้งควำมรู ้ควำมเขำ้ใจ รวมทัง้ มีควำมตระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรบริหำรควำมเสี่ยง

แบบบรูณำกำร โดยด ำเนินกำรอยำ่งเป็นระบบและตอ่เนื่อง โดยครอบคลมุบคุลำกรทกุระดบัของบรษัิทฯ   

2. นโยบายการบริหารความเสี่ยง 

2.1 กำรบรหิำรควำมเสีย่งเป็นองคป์ระกอบหนึง่ที่ส  ำคญัของทกุกระบวนกำรในกำรด ำเนินงำนของบรษัิทฯ จึงถือเป็นหนำ้ที่

ของทุกหน่วยงำนในกำรประเมินควำมเสี่ยง ผลกระทบ และโอกำสที่เกิดขึน้ของควำมเสี่ยงที่ระบุไว ้และด ำเนินงำน 

ตำมกิจกรรมกำรควบคุม เพื่อบริหำรจัดกำรใหค้วำมเสี่ยงอยู่ในระดับที่ยอมรบัได ้อันจะส่งผลใหก้ำรด ำเนินงำน 

บรรลตุำมเปำ้หมำยที่ก ำหนดไว ้และเป็นกำรแสวงหำโอกำสในกำรสรำ้งมลูคำ่เพิ่มใหก้บัองคก์ร 

2.2 บริษัทฯ จะด ำเนินธุรกิจภำยใตร้ะดบัควำมเสี่ยงที่ยอมรบัได ้เพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคข์องบริษัทฯ และตอบสนองต่อ

ควำมคำดหวงัของผูม้ีสว่นไดเ้สยี โดยก ำหนดใหก้ำรบรหิำรควำมเสีย่งเป็นสว่นหนึง่ในกำรตดัสนิใจกำรวำงแผนกลยทุธ ์

แผนงำนและกำรด ำเนินงำนของบรษัิทฯ 

2.3 บรษัิทฯ มุง่เนน้ใหม้ีกำรจดัสรรทรพัยำกรและใหก้ำรสนบัสนนุในดำ้นตำ่ง ๆ อยำ่งเหมำะสม รวมถึงกำรปลกูฝังจิตส ำนกึ

ดำ้นควำมเสี่ยงใหแ้ก่พนกังำนไดต้ระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรบริหำรควำมเสี่ยง และส่งเสริมใหเ้กิดวฒันธรรม 

ในกำรบรหิำรควำมเสีย่งเพื่อบรหิำรจดักำรควำมเสีย่งอยำ่งมีประสทิธิผล 
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2.4 ผูบ้ริหำรและพนกังำนทกุคนมีหนำ้ที่ปฏิบตัิตำมนโยบำยกำรบรหิำรควำมเสี่ยง และกรอบกระบวนกำรบริหำรควำมเสีย่ง

ตำมทีบ่รษัิทฯ ก ำหนด โดยคณะท ำงำนบรหิำรควำมเสี่ยงมีหนำ้ที่รำยงำนผลกำรบรหิำรควำมเสี่ยงตอ่คณะกรรมกำรบริษัท 

และคณะกรรมกำรชดุยอ่ย ไดร้บัทรำบ 

3. หน้าที่และความรับผิดชอบ 

3.1 คณะกรรมกำรบรษัิทมีหนำ้ที่รบัผิดชอบโดยรวมในกำรก ำกบั ดแูลกำรบรหิำรควำมเสีย่งภำยในบรษัิทฯ และท ำใหม้ั่นใจว่ำ

มีกำรด ำเนินกำรท่ีเหมำะสมในกำรจดักำรควำมเสีย่งที่ส  ำคญั ใหอ้ยูใ่นระดบัท่ียอมรบัไดข้องบรษัิทฯ 

3.2 คณะกรรมกำรตรวจสอบ มีหนำ้ที่สอบทำนอย่ำงเป็นอิสระ เพื่อใหม้ั่นใจว่ำระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยง และระบบ 

กำรควบคมุภำยในของบรษัิทฯ มีควำมเหมำะสม เพียงพอ และมีประสทิธิภำพ  

3.3 ผูบ้ริหำรระดบัสงู มีหนำ้ที่รบัผิดชอบในกำรติดตำมควำมเสี่ยงที่ส  ำคญัขององคก์ร และท ำใหม้ั่นใจไดว้่ำมีแผนกำรจดักำร

ควำมเสี่ยงที่เหมำะสม และสง่เสริมนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยง เพื่อท ำใหม้ั่นใจว่ำกระบวนกำรบริหำรควำมเสี่ยง

ไดร้บักำรปฏิบตัิทั่วทัง้องคก์ร 

3.4 เจำ้ของควำมเสีย่ง (Risk Owner) มีหนำ้ที่รบัผิดชอบในกำรปฏิบตัิตำมนโยบำย กรอบและกระบวนกำรบรหิำรควำมเสี่ยง

อยำ่งตอ่เนื่อง โดยพิจำรณำและสอบทำนกำรบรหิำรควำมเสีย่ง และระบบควบคมุภำยในของบรษัิทฯ 

3.5 คณะท ำงำนบริหำรควำมเสี่ยง มีหนำ้ที่ท  ำใหเ้ช่ือมั่นไดว้่ำควำมเสี่ยงทำงธุรกิจที่ส  ำคญั ไดร้บักำรระบุและประเมิน 

อยำ่งสม ่ำเสมอ รวมทัง้ไดม้ีกำรก ำหนดมำตรกำรจดักำรควำมเสีย่งที่มีประสทิธิผลไว ้โดยรบัผิดชอบในเรือ่งตำ่ง ๆ ดงันี ้

 จดัท ำนโยบำยกำรบริหำรควำมเสีย่ง กลยทุธแ์ละหลกัเกณฑใ์นกำรบริหำรควำมเสีย่ง เพื่อเสนอใหค้ณะกรรมกำรบริษัทฯ 

พิจำรณำและอนมุตัิ 

 พิจำรณำสอบทำนควำมเสี่ยงและแนวทำงกำรจดักำรควำมเสี่ยงของบริษัทฯ ตำมที่หน่วยงำนเจำ้ของควำมเสี่ยง 

ไดป้ระเมินไว ้รวมทัง้ใหข้อ้เสนอแนะเพื่อปรบัปรุงแกไ้ข 

 ก ำกบัดแูลควำมมีประสทิธิผลของกระบวนกำรบรหิำรควำมเสีย่งของบรษัิทฯ โดยกำรติดตำมและสอบทำนอยำ่งตอ่เนื่อง 

 รำยงำนผลกำรบรหิำรควำมเสีย่งใหฝ่้ำยจดักำร คณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบรษัิทฯ พิจำรณำ 

 สอบทำนนโยบำย กรอบและกระบวนกำรบรหิำรควำมเสีย่งเป็นประจ ำทกุปี 

3.6 ผูต้รวจสอบภำยในมีหนำ้ที่ควำมรบัผิดชอบในกำรสอบทำนประสิทธิผลของกำรควบคุมภำยในผ่ำนกำรตรวจสอบ

ภำยในประจ ำปี ซึง่เป็นกำรตรวจสอบกระบวนกำรทำงธุรกิจที่ส  ำคญัตำมปัจจยัเสีย่ง รวมทัง้ติดตำมกำรปรบัปรุงแกไ้ข

ขอ้บกพรอ่งที่ตรวจพบ โดยรำยงำนผลใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบไดร้บัทรำบ 
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นโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยง ฉบับปรับปรุงนี ้ได้รับกำรพิจำรณำทบทวนและอนุมัติจำกที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท  
ครัง้ที่ 4/2568 เมื่อวนัท่ี 11 พฤศจิกำยน 2568 โดยก ำหนดใหม้ีผลบงัคบัใชต้ัง้แตว่นัท่ี 11 พฤศจิกำยน 2568 เป็นตน้ไป 

 
 

---- พลากร สวุรรณรฐั ---- 

 นำยพลำกร สวุรรณรฐั 

          ประธำนกรรมกำรบรษัิท 

วนัที่ 11 พฤศจิกำยน 2568 

 


